
财政项目支出绩效自评表

(2022 年度)

项目名称 工伤鉴定

主管部门
上海市松江区人力资源和社

会保障局
实施单位

上海市松江区社会
保障服务中心

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 545450.00 353366.00 353,366 10 100.00% 10

其中：当年财政拨款 325450 353366 353366 —

上年结转资金 0 0   

 其他资金 0 0   

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

劳动能力鉴定费资金使用做到专款专用，确保劳动能力鉴定工作顺利开展，维护工伤职工合法
权益。保证鉴定认定工作有序开展，使得工伤职工和单位的合法权益得到保障。专家鉴定费的
支付按照标准执行，执行率90%以上。费用执行率较高，能够在计划内完成项目实施。

劳动能力鉴定费资金使用做到专款专用，确保劳动能力鉴定工作顺利
开展，维护工伤职工合法权益。保证鉴定认定工作有序开展，使得工
伤职工和单位的合法权益得到保障。专家鉴定费的支付按照标准执
行，执行率90%以上。费用执行率较高，能够在计划内完成项目实施
。

绩
效
指
标

一级指标    二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

    数量指标

完成鉴定任务案件数 >=2277件 2669件 9 9

工伤鉴定认定邮寄数 =9670件 10338件 9 9

    质量指标

鉴定结论准确率 >=95% 99.17% 8 8

工伤鉴定认定准确送达

率
>=95% 99.18% 8 8

    时效指标

鉴定会及时召开 及时 及时 8 7 因疫情影响

文书发出及时性 及时 及时 8 7 因疫情影响

效益指标

社会效益指标

劳动能力鉴定办理依法

依规
合规 合规 8 8

工伤鉴定工作质量

提升 提升 8 7

新系统启用，探索
高效、便捷的工作
方式，仍有进步空

间。

可持续影响指标

工伤鉴定认定规范执行

有效性
有效 有效 7 7

专家出席情况统计清单

保存完整性
完整 完整 7 7

满意度指标 服务对象满意度指标 群众满意度 >=90% 95% 10 9
需要更广泛收集工
伤鉴定服务对象满

意度评价

总分 100 96



财政项目支出绩效自评表

(2022 年度)

项目名称 网络信息系统运行与维护

主管部门
上海市松江区人力资源和社

会保障局
实施单位

上海市松江区社会
保障服务中心

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 7000.00 7000.00 7,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 7000 7000 7000 —

上年结转资金 0 0   

其他资金 0 0   

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

保障工伤及劳动能力鉴定信息数据库系统的长期正常使用。 正常使用系统，确保工作有序开展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标 运维系统维护次数 =4次 >4次 10 10

质量指标 数据库系统正常使用率 =100% =100% 20 18

偶尔会出现登陆不
上的情况，需要刷
新；措施：确保电

源不能断。

时效指标

数据库系统定期维护情

况
定期 定期 10 10

有责投诉率 =0 =0 10 10

效益指标 社会效益指标 提高文档查阅效率 高效 高效 30 20

系统查询速度有待
提高；措施：后台
数据量较大，通过

系统更新提速

满意度指标 服务对象满意度指标 使用者满意度 >=90% >=90% 10 8

希望系统运转速度
能进一步提高；措
施：通过系统更新

提速。

总分 100 86


